
 
               
 
 

PRACA W NIEMCZECH  
DLA KIEROWCÓW  
REF. 406 

 

OFERTA PRACY  
KIEROWCA KAT. C + E  

LOKALIZACJA:  
●​ 40km od Lipska  
●​ 50 km od Gunzenhausen 
●​ 70 km od Frybyrga 

 
SYSTEM PRACY: 
Praca stała  
 

 
 
 
 
Kontakt 

TELEFON 
500 800 870  
 
STRONA INTERNETOWA 
https://luksmann.pl/  
 
 
ADRES E-MAIL 
 rekrutacja@luksmann.pl 
 

 

 OPIS FIRMY  

Firma należąca do grupy logistycznej zajmująca się głównie transportem mebli oraz 
materiałów budowlanych. Firma posiada własne magazyny. Grupa posiada swoje 
oddziały w Szwajcarii, Austrii, Polsce i Niemczech. W swojej flocie posiadają ciągniki 
siodłowe z naczepami oraz zestawy z wymiennymi kontenerami. 
OPIS STANOWISKA/ ZESTAW/ ZAKWATEROWANIE 
STANOWISKO: 

Praca stała. Trasy dalekobieżne na terenie Niemiec, sporadycznie również do Holandii, 
Belgii lub Luksemburga. Przewóz nowych mebli.Do obowiązków kierowcy należy także 
rozładunek mebli. Towar dostarczany jest z firmowych magazynów zarówno do 
przedsiębiorstw i sklepów, jak i do klientów prywatnych. Około 99% dostaw 
realizowanych jest jednak do firm i sklepów, a tylko sporadycznie do osób 
prywatnych. Około 90% dostaw odbywa się do ramp rozładunkowych.Po dotarciu do 
obszaru rozładunku wykonywane są krótkie trasy obejmujące łącznie: ● 1–5 punktów 
rozładunku podczas trasy jednodniowej, ● 6–12 punktów rozładunku podczas trasy 
dwudniowej, ● do 18 punktów rozładunku podczas trasy trzydniowej. Firma zapewnia 
każdemu kierowcy niezbędne narzędzia do pracy, takie jak wózki transportowe i rolki 
do przewozu mebli. Praca w podwójnej i pojedynczej obsadzie(po szkoleniu), zależy od 
zlecenia  

ZESTAW: 

Zestaw BDF z przyczepą (oś skrętna). Firma w swojej flocie posiada markę Mercedes 
Benz.  

ZAKWATEROWANIE: 

W aucie podczas tras + baza socjalna przy firmie. Ewentualnie jest możliwość 
wynajęcia mieszkania za dodatkową opłatą. 
WYNAGRODZENIE - NA NIEMIECKIEJ UMOWIE O PRACĘ  

Firma oferuje stawkę przy pracy stałej 3300€ brutto + diety 14 lub 28€ netto. Po 3-6 
miesiącach możliwość podwyżki.  

(Szacunkowa kwota netto po odjęciu podatku i dodaniu diet za pełny miesiąc pracy 
wynosi między 2800-3000€ netto zależnie od klasy podatkowej + dodatki). 

 Ponadto firma oferuje premię za bezwypadkową jazdę do 500€ brutto rocznie oraz za 
ekonomiczną jazdę do 60€ brutto miesięcznie. 25 dni płatnego urlopu przy pracy stałej. 
Istnieje możliwość otrzymania podwójnych diet przy pracy stałej. Jest to do 
uzgodnienia bezpośrednio z firmą  
WYMOGI OD PRACODAWCY: 
Prawo jazdy kat. C+E, karta kierowcy, kod 95, mile widziane doświadczenie jako 
kierowca CE, mile widziane z BDF, mile widziana znajomość niemieckiego lub ang, w 
firmie pracuje polski dyspozytor.  

https://luksmann.pl/
mailto:rekrutacja@luksmann.pl


 
 

 
OPINIE KIEROWCÓW O NIEMIECKIM PRACODAWCY  

                                         ORAZ  PRACY W TEJ FIRMIE: 
 

+​ PLUSY -​ MINUSY 

“Dobre wynagrodzenie: Stawka 3300 € brutto z 
możliwością podwyżki po 3-6 miesiącach oraz diety 

14/28 € netto dziennie przy pracy stałej!”  
“Szczerze? Oferta jest świetna!”  

 

“Premie: Do 500 € rocznie za bezwypadkową jazdę i do 
60 € miesięcznie za efektywne prowadzenie pojazdu”  

“Szkolenie: Możliwość szkolenia w zakresie pracy na 
BDF (jeśli brak doświadczenia)”  

“Urlop: 25 dni płatnego urlopu rocznie przy pracy 
stałej”   

“Jeśli ktoś jest zameldowany w Niemczech, ma 
możliwość zabierania ciężarówki do domu”  

  
 ZDECYDUJ SAM CZY JESTEŚ ZAINTERESOWANY OFERTĄ 😊 

 PO WIĘCEJ INFORMACJI ZADZWOŃ DO NASZEGO KONSULTANTA: 

 

📞  INFOLINIA: 500 800 870 
Lub bezpośrednio do konsultanta: 

 
Tel. 500 800 309 
Tel. 500 800 713 
Tel. 500 800 596 
Tel. 500 800 518  
Tel. 500 800 653 

 
 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów (kopie do wglądu: prawo jazdy, karta kierowcy, CV) 
rekrutacja@luksmann.pl 

Sprawdź jak działa nasza firma: https://luksmann.pl/info/ 

mailto:rekrutacja@luksmann.pl
https://luksmann.pl/info/

