
PRACAWNIEMCZECH
DLA KIEROWCÓW
REF. 579

OFERTA PRACY

KIEROWCA KAT. C+E

LOKALIZACJA:
50 km od Dortmundu,
Nadrenia PółnocnaWestfalia

SYSTEM PRACY:
Praca stała lub w systemie 3/1, 4/1,
4/2, 6/2, 8/2, 2/2

TELEFON
500 800 870

STRONA INTERNETOWA
https://luksmann.pl/ 

ADRES E-MAIL
 rekrutacja@luksmann.pl

OPIS FIRMY

Niemiecka firma transportowa działająca na rynku od 1968 roku,
zajmująca się transportem płynnej chemii. Aktualnie poszukują
kierowcy do swojego zespołu. Oddział w którym będzie pracował
kierowca został oddany do użytku w 2009 roku i obejmuje ponad
60.000m2 powierzchni.

OPIS STANOWISKA/ ZESTAW/ ZAKWATEROWANIE

STANOWISKO:

Praca stała lub w systemach: 3/1, 4/1, 4/2, 8/2, 2/2 do wyboru przez
kierowcę. Trasy krajowe i międzynarodowe (Belgia, Holandia,
Luksemburg, Francja). Średnio 300 km dziennie. 1-2 pkt
załadunku/rozładunku dziennie. Do obowiązków kierowcy należy
przygotowanie pojazdu do załadunku/rozładunku. Przewóz substancji
chemicznych (płynnych).
ZESTAW:
Ciągnik siodłowy+naczepa cysterna/ kontenery cysternowe. Auta
marek DAF/MAN.
ZAKWATEROWANIE:

Podczas tras w aucie. Dostępna baza socjalna z prysznicami, toaletą,
kuchnią, pokojemwypoczynkowym.

WYNAGRODZENIE - NA NIEMIECKIEJ UMOWIE O PRACĘ

Na umowie stawka wynosi 145€ brutto/dziennie + diety 14/28€/dzień+
premie 12€ netto/dziennie za obecność w pracy

Wynagrodzenie brutto wyniesie zatem:
● bez systemu(20 dni): 2900€ brutto+ 448€ diety+ 240€ premii
● 3/1 z 2 sobotami (17 dni): 2465€ brutto+ 392€ diety+ 204€ premii
● 2/2 z 1 sobotą (11dni): 1595€ brutto+ 252€ diety + 132 € premii

(Szacunkowa kwota netto po odjęciu podatku, dodaniu diet i premii jest
zależna od Pańskiej klasy podatkowej i ilości przepracowanych dni i
wyniesie średnio:

bez systemu(20 dni): 2700€ netto (1kl.)-2950€ netto (3kl.)
3/1 (17 dni): 2350€ netto (1kl.)-2550€ netto (3kl.)
2/2 (11 dni): 1600€ netto (1kl.)-1650€ netto (3kl.)

WYMOGI OD PRACODAWCY:

Prawo jazdy kat. CE, karta kierowcy, kod 95, doświadczenie jako
kierowca CE na cysternach min. 6 mies, podstawowy j. niemiecki lub
komunikatywny j. angielski, rozszerzony ADR.

https://luksmann.pl/
mailto:rekrutacja@luksmann.pl


OPINIE KIEROWCÓWONIEMIECKIM PRACODAWCY:

+ PLUSY - MINUSY

Elastyczność systemu pracy – kierowcama
możliwość wyboru spośród różnych
systemów pracy, takich jak 3/1, 4/1, 4/2, 8/2,
2/2, co pozwala na lepsze dopasowanie
harmonogramu pracy do swoich preferencji
oraz planowania czasu z rodziną.

“Odległość od polskiej granicymoże wydawać się
większa, ale są systemy, więc przestaje to być

problemem :) “

Dodatkowe premie – oprócz podstawowego
wynagrodzenia oferowane są premie (12€
dziennie), co stanowi dodatkowąmotywację
i nagradza regularną pracę.

Komfortowewarunki socjalne – dostęp do
bazy socjalnej z prysznicami, toaletą,
kuchnią i pokojemwypoczynkowym, co
zapewnia kierowcom dobre warunki do
odpoczynku i regeneracji podczas przerw.

ZDECYDUJ SAM CZY JESTEŚ ZAINTERESOWANY OFERTĄ😊
POWIĘCEJ INFORMACJI ZADZWOŃDONASZEGO KONSULTANTA:

📞 INFOLINIA: 500 800 870
Lub bezpośrednio do konsultanta:

Tel. 500 800 309
Tel. 500 800 713
Tel. 500 800 596
Tel. 500 800 518
Tel. 500 800 653

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów (kopie do wglądu: prawo jazdy,
karta kierowcy, CV)

rekrutacja@luksmann.pl

Sprawdź jak działa nasza firma: https://lu

mailto:rekrutacja@luksmann.pl
https://luksmann.pl/info/

